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Datenschutzerklärung für Bewerberinnen und Bewerber 
gemäß Art. 13 DSGVO – Erfüllung der Informationspflichten 
Mit dieser Datenschutzerklärung kommt die Grossauer Unternehmensgruppe ihrer Pflicht nach, Sie 
als Bewerberin bzw. Bewerber über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten mittels des 
Tools „Softgarden“ zu unterrichten. 

Alle Personenbezeichnungen beziehen sich stets auf alle Geschlechter. Die Verwendung der 
männlichen Form dient ausschließlich der vereinfachten Lesbarkeit. 

1 Gemeinsame Verantwortliche für die Datenverarbeitung, 
Berechtigungskonzept 

1.1 Gemeinsame Verantwortlichkeit 
Bei der Grossauer Unternehmensgruppe handelt es sich um eine Unternehmensgruppe mit 
mehreren rechtlich eigenständigen Gesellschaften. Für die Verarbeitung personenbezogener Daten 
von Bewerberinnen und Bewerbern besteht im datenschutzrechtlichen Sinne des Art. 26 Abs. 1 
DSGVO eine sogenannte „gemeinsame Verantwortlichkeit“, da Zwecke und Mittel der Verarbeitung 
personenbezogener Daten gemeinsam festgelegt werden. Ein entsprechender Vertrag zur 
gemeinsamen Verantwortlichkeit wurde innerhalb der Unternehmensgruppe abgeschlossen. 

Hauptansprechpartner für Bewerbungen innerhalb der Unternehmensgruppe ist die: 

Grossauer Events & Gastronomie GmbH 
Kalvarienbergstraße 121 
8020 Graz 
E-Mail: office@grossauer.co.at 

Selbstverständlich können sämtliche Betroffenenrechte gegenüber jeder einzelnen Gesellschaft der 
Unternehmensgruppe geltend gemacht werden. Eine Übersicht der betroffenen Gesellschaften 
finden Sie unter Punkt 9 im Anhang. 

1.2 Berechtigungskonzept 
Innerhalb der Grossauer Unternehmensgruppe werden personenbezogene Daten ausschließlich 
jenen Personen zur Verfügung gestellt, die diese zur Durchführung des Bewerbungsprozesses 
tatsächlich benötigen. Datenzugriffe erfolgen ausschließlich nach dem „Need-to-know“-Prinzip. 

Ihre Bewerbungsdaten werden insbesondere dem Recruiting-Team sowie den jeweils für die 
Besetzung der ausgeschriebenen Stelle zuständigen Führungskräften zur Verfügung gestellt. 

2 Auftragsverarbeiter Softgarden 
Wir nutzen für den Bewerbungsprozess (Ausschreibung von Stellen, Empfang und Verwaltung von 
Bewerbungen, Kommunikation mit Bewerberinnen und Bewerbern sowie Evidenzhaltung von 
Bewerbungen) das E-Recruiting-System „Softgarden“ der: 

softgarden e-recruiting GmbH 
Tauentzienstraße 14 
10789 Berlin 
Deutschland 
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Softgarden verarbeitet personenbezogene Daten ausschließlich im Auftrag und nach Weisung der 
jeweiligen Gesellschaft der Grossauer Unternehmensgruppe und ist somit Auftragsverarbeiter im 
Sinne des Art. 4 Z 8 DSGVO. 

Die Datenschutzerklärung von Softgarden finden Sie unter: 
https://softgarden.com/de/datenschutz-webseite/ 

3 Betroffene, Datenkategorien, Übermittlung, Weiterleitung 
3.1 Betroffene Personen 
Betroffene der Datenverarbeitung sind Personen, die sich auf eine ausgeschriebene Stelle innerhalb 
der Grossauer Unternehmensgruppe bewerben oder Initiativbewerbungen übermitteln. 

3.2 Verarbeitete Datenkategorien 
Wir verarbeiten sämtliche personenbezogenen Daten, die Sie uns im Zuge Ihrer Bewerbung über die 
Bewerberplattform zur Verfügung stellen. Dazu gehören insbesondere: 

• Registrierungsdaten für Softgarden (E-Mail-Adresse, Passwort, Vor- und Nachname, 
Telefonnummer, Geburtsdatum, Wohnort) 

• Namensdaten (Vor- und Nachname) 
• Adress- und Kontaktdaten (z. B. Anschrift, Telefonnummer, E-Mail-Adresse) 
• Bewerbungsunterlagen (z. B. Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse oder 

Bewerbungsfoto) 
• Ausbildungsdaten (z. B. Schul- oder Studienabschlüsse) 
• Tätigkeiten aus vorhergehenden Beschäftigungen (z. B. Dienstzeugnisse) 
• Berufliche Anforderungen (z. B. Berufsprofil, gewünschtes Beschäftigungsausmaß, 

Kündigungsfrist oder Gehaltsvorstellungen) 
• Sonstige Fähigkeiten und Qualifikationen (z. B. Zusatzausbildungen, Zertifikate, 

Sprachkenntnisse oder Hobbys) 
• Dateien und Dokumente, die Sie freiwillig hochladen 

Zusätzlich speichern wir die schriftliche und elektronische Kommunikation, die zwischen Ihnen und 
uns im Rahmen des Bewerbungsprozesses stattfindet. 

Darüber hinaus verarbeiten wir interne Kommentare und Bewertungen, die im Zuge des 
Bewerbungsprozesses erstellt werden. 

3.3 Weiterleitung von Daten 
Innerhalb der Grossauer Unternehmensgruppe können Bewerbungen an jene Gesellschaft 
weitergeleitet werden, für die die jeweilige Stelle ausgeschrieben wurde oder für die Ihre Bewerbung 
relevant sein könnte. 

Die Weiterleitung erfolgt ausschließlich innerhalb der Bewerberplattform. Ihre Daten verlassen dabei 
die Plattform zu keinem Zeitpunkt. 

4 Datenverarbeitung durch Softgarden 
Folgende Nutzungsdaten werden von Softgarden automatisiert erhoben: 

• Datum und Uhrzeit sowie Dauer des Zugriffs 
• Browsertyp/-version 
• verwendetes Betriebssystem 
• URL der zuvor besuchten Webseite 
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• übertragene Datenmenge 
• IP-Adresse 
• Name der abgerufenen Dateien 
• HTTP-Status-Code 
• URL der aufgerufenen Webseite 
• Zugriffsart (GET, POST) 

Diese Daten sind technisch erforderlich, um die Funktionen des E-Recruiting-Systems bereitzustellen 
sowie die Stabilität und Sicherheit des Systems zu gewährleisten. 

Die Daten werden von Softgarden grundsätzlich für einen Zeitraum von zwölf Monaten gespeichert. 

Softgarden setzt Cookies ein. Diese dienen dazu, die Onlinebewerbung nutzerfreundlicher und 
technisch funktionsfähig zu gestalten. 

Die eingesetzten Cookies sind technisch notwendig, um die Bewerberplattform bereitzustellen. Ohne 
den Einsatz dieser Cookies wäre der Betrieb der Plattform nicht möglich. 

Weitere Informationen zu den eingesetzten Cookies finden Sie unter: 
https://softgarden.com/de/datenschutz-webseite/ 

5 Zweck der Datenverarbeitung, Rechtsgrundlage 
5.1 Zweck 
Ihre personenbezogenen Daten werden zum Zweck der Durchführung des Bewerbungsprozesses, der 
Personalauswahl sowie der Besetzung offener Stellen verarbeitet. 

5.2 Rechtsgrundlage 
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf Grundlage vorvertraglicher 
Maßnahmen im Rahmen des Bewerbungsprozesses. 

Rechtsgrundlage: 
Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO 

Sofern Sie ausdrücklich in die Evidenzhaltung Ihrer Bewerbungsunterlagen einwilligen, erfolgt die 
Verarbeitung zusätzlich auf Grundlage Ihrer Einwilligung. 

Rechtsgrundlage: 
Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO 

In bestimmten Fällen verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten außerdem zur Wahrung 
berechtigter Interessen, insbesondere zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von 
Rechtsansprüchen im Zusammenhang mit dem Bewerbungsprozess. 

Rechtsgrundlage: 
Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO 

6 Datenlöschung 
Sofern Sie sich auf eine konkrete Stelle bewerben und Ihre Bewerbung im Auswahlprozess nicht 
berücksichtigt wird, werden Ihre personenbezogenen Daten grundsätzlich sieben Monate nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht, sofern keine gesetzlichen Aufbewahrungspflichten 
entgegenstehen. 

Initiativbewerbungen werden ebenfalls grundsätzlich für sieben Monate gespeichert. 
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Sofern Sie ausdrücklich in eine Evidenzhaltung Ihrer Bewerbungsunterlagen einwilligen, speichern 
wir Ihre Daten darüber hinaus 12 Monate zum Zweck der Kontaktaufnahme bei zukünftigen 
passenden Stellenangeboten. 

7 Ihre Rechte 
Sie haben uns gegenüber folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen 
Daten: 

• Recht auf Auskunft, Berichtigung und Löschung 
• Recht auf Einschränkung der Verarbeitung 
• Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung nach Erteilung einer Einwilligung 
• Recht auf Datenübertragbarkeit 

 
Zusätzlich zu den obengenannten Rechten steht Ihnen das Recht auf Beschwerde an eine 
Datenschutzbehörde zu, in Österreich ist das die österreichische Datenschutzbehörde:  

• Adresse: Barichgasse 40 - 42, 1030 Wien   
• Telefon: +43 1 52 152-0   
• E-Mail: dsb@dsb.gv.at   

 
In Deutschland bestehen je nach Bundesland unterschiedliche zuständige Aufsichtsbehörden. Für 
unseren Standort in München ist das Bayerische Landesamt für Datenschutzaufsicht (BayLDA) 
zuständig: 

• Adresse: Promenade 18, 91522 Ansbach, Deutschland 
• Telefon: +49 981 180093-0 
• E-Mail: poststelle@lda.bayern.de 

Sollten Sie der Auffassung sein, dass wir bei der Verarbeitung Ihrer Daten gegen österreichisches 
oder europäisches Datenschutzrecht verstoßen und dadurch Ihre Rechte verletzt haben, ersuchen 
wir Sie mit uns in Kontakt zu treten, um allfällige Fragen aufklären zu können. 

Richten Sie Anfragen sowie die Ausübung Ihrer Betroffenenrechte bitte bevorzugt an: 

E-Mail: dsgvo@grossauer.co.at 

8 Einwilligung und Widerruf 
Sofern Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erteilt haben, 
können Sie diese jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. 

Die Rechtmäßigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung bleibt davon unberührt. Richten Sie 
Ihren Widerruf bitte an: office@grossauer.co.at 

9 Änderungen dieser Datenschutzerklärung 
Wir behalten uns vor, diese Datenschutzerklärung bei Bedarf anzupassen, um sie an geänderte 
rechtliche oder technische Rahmenbedingungen anzupassen. Es gilt jeweils die aktuelle Version der 
Datenschutzerklärung. 
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10 Anhang – Gesellschaften der Grossauer Unternehmensgruppe 
• Grossauer Tourismus & Beherbergung GmbH 
• Grossauer Holding GmbH 
• Grossauer Immobilienverwaltung KG 
• FRAMBURI GmbH 
• Franziska Grossauer Gastro GmbH 
• Grossauer Events & Gastronomie GmbH 
• El Gaucho München GmbH 
• Grossauer „el Gaucho“ Steakhouse GmbH 
• Grossauer „el Gaucho“ Steakhouse GmbH & Co KG 
• EL GAUCHO GmbH (Designtower) 
• Grossauer Glöckl Bräu Gastronomie GmbH 
• Gösser Bräu Graz Gastronomie GmbH 
• Grossauer Schlossberg Gastronomie GmbH 
• CFR el Gaucho im Landhaus GmbH & Co KG 
• el Gaucho „Am Rochus“ GmbH 

 


