
 
POLITYKA PRYWATNOŚCI W REKRUTACJI 
 
WSTĘP 
Ochrona danych osobowych i bezpieczeństwo informacji zawsze były traktowane priorytetowo w 
działalności Grupa Cichy - Zasada sp. z o.o. sp. j  
Jako odpowiedzialna organizacja, która ma świadomość, że informacja ma określoną wartość i stanowi 
zasób wymagający właściwej ochrony, zależy nam na należytym informowaniu o sprawach związanych z 
przetwarzaniem danych osobowych, szczególnie wobec treści przepisów o ochronie danych osobowych, 
w tym Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE („RODO”). Z tego względu w niniejszej 
polityce prywatności (dalej: „Polityka”) przedstawiamy kluczowe informacje związane z przetwarzaniem 
danych osobowych w rekrutacyjnym Spółki oraz przedsiębiorstw powiązanych. 
 
W ramach Polityki prezentujemy zarówno informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych w 
serwisie https://cichy-zasada.kariera.pro, jak i w samym procesie rekrutacji, w tym prowadzonych innymi 
kanałami np. na portalu www.pracuj.pl czy www.olx.pl  
 
ADMINISTRATORZY DANYCH OSOBOWYCH 
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spółka oferująca zatrudnienie wskazana w ogłoszeniu 

rekrutacyjnym, tj. odpowiednio: 

1. Grupa Cichy - Zasada sp. z o.o. sp. j z siedzibą w Wysogotowie (62-081), przy ul. Skórzewska 8, 
wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań 
- Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod 
numerem KRS: 0000881356, posługująca się nadanym jej numerem NIP: 7812010274 REGON: 
386349551, dalej GCZ 

lub 

2. Neo Grupa Cichy-Zasada Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością̨ Spółka jawna z siedzibą przy 
ul. Skórzewskiej nr 8, 62-081 Wysogotowo, wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań́ Nowe Miasto i Wilda, VIII Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru Sądowego, nr KRS: 0001119551, REGON: 529302970, NIP: 7812073961, 
dalej NEO GCZ 

 
Jeśli wyrazi Pani/Pan zgodę na przetwarzanie profilu rekrutacyjnego w celach przyszłych rekrutacji, to GCZ 
i NEO GCZ współadministrują Pani/Pana danymi osobowymi w ramach realizacji tego celu przetwarzania. 
Więcej informacji na temat współadministrowania znajduje się w treści obowiązków informacyjnych 
przedstawionych w punkcie INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH. 
 
KONTAKT W SPRAWACH DANYCH OSOBOWYCH 
Chce Pani/Pan powiadomić nas o naruszeniu ochrony danych osobowych, przesłać nam prośbę dotyczącą 
Pani/Pana praw jako osoby, której dane dotyczą? Ma Pani/Pan pytania lub wątpliwości dotyczących 
ochrony danych osobowych? 
Prosimy o kontakt pod adresem e-mail: IOD@cichy-zasada.pl  
Jeśli chce Pani/Pan skontaktować się z IOD jednej ze Spółek w sprawach dotyczących przetwarzania 
danych osobowych, to prosimy o kontakt  
listownie na adres: 

• ul. Skórzewska 8, 62-081 Wysogotowo (z dopiskiem IOD.GCZ lub IOD.NEOGCZ), 
elektronicznie na adres e-mail: 

• iod@cichy-zasada.pl w przypadku GCZ 

• iod@neogcz.pl w przypadku NEOGCZ    
 
INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH 
Uporządkowaliśmy informacje o przetwarzaniu danych osobowych w zestawy dzięki czemu szybciej dotrze 
Pani/Pan do szczegółowych informacji. 

1. Jeżeli jest Pani/Pan zainteresowany pracą dla Grupa Cichy-Zasada sp. z o.o. sp. j.  – dalsze 
informacje dotyczące przetwarzania przez nas Pani/Pana danych osobowych znajdują się tutaj: 
https://s3.softgarden.de/mediaassets/customer/GrupaCichy-
Zasada/GCZ_klauzula%20informacyjna%20kandydaci_LD_2025_03_05.pdf 
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2. Jeżeli jest Pani/Pan zainteresowany pracą dla Neo Grupa Cichy-Zasada sp. z o.o. sp.j.  – dalsze 
informacje dotyczące przetwarzania przez nas Pani/Pana danych osobowych znajdują się tutaj: 
https://s3.softgarden.de/mediaassets/customer/GrupaCichy-Zasada/Neo-
GCZ_klauzula%20informacyjna%20kandydaci_LD_2025_03_05.pdf 

3. Jeżeli jest Pani/Pan odbiorcą komunikacji zachęcającej do udziału w rekrutacji Grupa Cichy-
Zasada sp. z o.o. sp.j.  – dalsze informacje dotyczące przetwarzania przez nas Pani/Pana danych 
osobowych znajdują się tutaj: https://s3.softgarden.de/mediaassets/customer/GrupaCichy-
Zasada/GCZ_klauzula%20informacyjna%20potencjalni%20kandydaci_LD_2025_03_05.pdf 

4. Jeżeli jest Pani/Pan odbiorcą komunikacji zachęcającej do udziału w rekrutacji Neo Grupa Cichy-
Zasada sp. z o.o. sp.j.  – dalsze informacje dotyczące przetwarzania przez nas Pani/Pana danych 
osobowych znajdują się tutaj: https://s3.softgarden.de/mediaassets/customer/GrupaCichy-
Zasada/Neo-GCZ_klauzula%20informacyjna%20potencjalni%20kandydaci_LD_2025_03_05.pdf 

5. W ramach serwisu internetowego w domenie https://cichy-zasada.kariera.pro (dalej: Serwis) oraz 
na samodzielnych stronach www przez nas utworzonych dedykowanych rekrutacjom [landing 
page] korzystamy z informacji zapisywanych za pomocą plików cookie, czyli danych 
informatycznych, przechowywanych w urządzeniach końcowych użytkowników przeznaczonych 
do korzystania ze stron internetowych (np. komputer, tablet, telefon). Zazwyczaj zawierają one 
nazwę strony internetowej, z której pochodzą, czas przechowywania ich na urządzeniu końcowym 
oraz unikalny numer, gdy odwiedzasz naszą stronę internetową, ale o tym więcej przeczytasz w 

Polityce cookies. 
Niezależnie od sytuacji, zobowiązujemy się do niesprzedawania, niekomercjalizowania ani 
niewykorzystywania Pani/Pana danych osobowych z naruszeniem obowiązujących przepisów o ochronie 
danych osobowych. 
 
SPOSÓB KORZYSTANIA Z PRAW 
W związku z przetwarzaniem przez nas Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do: 

• wycofania zgody na pliki cookie i przetwarzanie (jeśli działamy na podstawie takiej zgody),  
• żądania dostępu do swoich danych osobowych, 
• żądania sprostowania swoich danych osobowych, 
• żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,  
• wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie prawnie uzasadnionych 

interesów (chyba że istnieje nadrzędna podstawa prawna) lub do celów marketingu 
bezpośredniego; 

• prawo do tego, by nie podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, które ma istotny 
wpływ na użytkownika; 

• prawo do przekazania danych w formacie nadającym się do odczytu maszynowego, na rzecz 
użytkownika lub innego administratora danych; 

• wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym w Polsce jest Prezes Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych.  

 
W przypadku pytań związanych z niniejszą polityką, ogólnym przetwarzaniem przez nas danych 
osobowych użytkownika lub prawem do ochrony danych osobowych można kontaktować się 
kanałem komunikacji wskazanym w punkcie KONTAKT W SPRAWACH DANYCH OSOBOWYCH a w celu 
żądania wycofania zgody na przetwarzanie danych w procesach rekrutacyjnych pod adresem 
rekrutacja.wnioski@cichy-zasada.pl  
 
POZOSTAŁE INFORMACJE 
W celu ochrony danych osobowych przed nieuprawnionym dostępem, ujawnieniem, zmienianiem lub 
niszczeniem, podjęliśmy stosowne środki organizacyjne i techniczne, w tym procedury fizyczne, 
elektroniczne i związane z zarządzaniem, służące zapewnieniu ochrony i bezpieczeństwa informacji 
zbieranych w procesach rekrutacyjnych. 
 
Rozwijamy swoje kompetencje, modernizujemy procesy, poddajemy przyjęty model przetwarzania danych 
i środki bezpieczeństwa audytom, konsekwencją tego mogą być zmiany w skierowanych do Ciebie i 
udostępnionych tutaj komunikatach. Zastrzegamy sobie prawo do ich aktualizacji. 
Informacja o zmianach w dokumentach publikowana będzie na stronie https://cichy-zasada.kariera.pro w 
zakładce POLITYKA PRYWATNOŚCI W REKRUTACJI. 
 
Data aktualizacji: 2025-03-05 
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